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Prot. n. 2206 del 17/04/2025 

 

 

AVVISO PUBBLICO - PROCEDURA DI 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI 
 
 

N. 5 FIGURE INTERNE/ESTERNE  - Componenti del team per l’attività tecnica del gruppo di lavoro 
 

 

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA, COMPONENTE 

1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – 

INVESTIMENTO 1.4 – “INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI 

NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E DI SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA” - 

INTERVENTI DI TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL 

CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA NELLE SCUOLE PARITARIE NON COMMERCIALI. AVVISO PROT. N. 

99808 DEL 18 LUGLIO 2024. 
 

Codice CUP di progetto:  F14D21000540006 _________________________________________________________ 

Codice locale di progetto: M4C1I1.4-2024-1342-P-48562__________________________________________________ 

Titolo del progetto:  Non uno di meno _________________________________________________________ 

Ente gestore:   Casa di Torino dell’Istituto delle Suore di Sant’Anna della Provvidenza ___________________ 

Scuola paritaria non commerciale capofila:  Scuola Secondaria di II Grado “S. Anna” - TOPS76500T  

Sede dell’Attività: Via Massena 36, 10128 Torino  ________________________________________________ 

Tipologia di attività: Attività tecnica del gruppo di lavoro per la prevenzione della dispersione scolastica 
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Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

1. Premesso che la presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità ed efficacia dell’azione amministrativa, il presente avviso 

pubblico è diretto al conferimento di incarichi individuali per l’attività tecnica del gruppo di lavoro con 

disponibilità immediata e termine previsto per le attività 15/09/2025. 

2. Come da progetto le ore complessive del team saranno 114,29 con una retribuzione complessiva di € 

3.885,86. La distribuzione delle ore è demandata a successivo accordo fra le parti  

3. Il team avrà i seguenti compiti prioritari: svolgere attività di ricerca e progettazione per la prevenzione della 

dispersione scolastica, effettuare la rilevazione degli studenti a rischio di abbandono e la mappatura dei loro 

fabbisogni, progettare e gestire gli interventi di riduzione dell’abbandono all’interno della scuola e i progetti 

educativi individuali anche tramite l’organizzazione di tavoli di lavoro congiunti, con altri soggetti 

impegnati nel contrasto alla dispersione scolastica, favorendo altresì il pieno coinvolgimento delle famiglie 

4. I membri interni del Team devono espletare l’incarico al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto 

previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542, del 17 aprile 2024. 

 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza 

del bando: 

i. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

ii. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

iii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

iv. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande, compresa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o di 

conflitto d’interesse. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, 

sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 

Articolo 3 – Modalità di partecipazione 

1. I candidati in possesso dei requisiti di ammissione possono concorrere presentando domanda alla segreteria 

della scuola, con allegato il proprio CV sottoscritto con autorizzazione al trattamento dei dati personali, e 

dichiarazione di inesistenza di incompatibilità. 

2. L’istanza di partecipazione va presentata entro 5 giorni a decorrere dalla data del presente documento. 
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3. In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste, sarà a discrezione della 

Direzione, con l’accordo fra le parti, coprire le figure mancanti, assegnando più incarichi ai partecipanti 

ovvero indire nuovo avviso oppure cercare all’esterno la figura professionale mancante. 

 

Articolo 4 – Criteri di selezione 

1. La selezione verrà effettuata mediante procedura comparativa per titoli ed esperienza professionali adeguati 

allo svolgimento del ruolo, in conformità della tipologia di attività da attuare. 

2. Verrà stilata una graduatoria a scorrimento in base ai seguenti criteri: 

i. Titoli di studio: max 10 punti; 

ii. Formazione nell’area psico-pedagogico-didattica: max 10 punti 

iii. Esperienza professionale: max 25 punti 

 

CRITERI DI 

SELEZIONE 
CRITERI DI VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

Titoli culturali 
(Da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Laurea magistrale/specialistica 5 punti 

Laurea triennale 
(solo in assenza di laurea magistrale/specialistica) 

3 punti 

Diploma di scuola secondaria superiore 

(solo in assenza di titolo di studio universitario) 
2 punti 

Dottorato di ricerca 3 punti 

Almeno 24 CFU o Master 
1 punto per ciascun percorso 

(max 2) 

allegare documentazione 

Altro 1 punto 

Formazione nell’area 

psico-pedagogica-

didattica  
(Da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Percorsi di formazione in area psicopedagogica 

e didattica 

2 punti per ciascun percorso 
(max 3) 

 allegare documentazione 

Percorsi formativi specifici 

sul ruolo del tutor, mentor o coach 

4 punti per ciascun percorso 
(max 3) 

(allegare documentazione) 

Esperienza professionale 
(componente interna) 

Anni di servizio presso l’Istituzione Scolastica 

destinataria del presente avviso 

1 punto per ogni anno di servizio 

(max 20) 

Aver svolto il ruolo di  

coordinatore di classe o referente di area/plesso  

per almeno un biennio 
5 punti 

Esperienza professionale 

(componente esterna)  
(Da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Precedenti rapporti di collaborazione con 

l’Istituto su ambiti/percorsi affini 

3 punti per ciascun rapporto 

(max 3) 

Precedenti esperienze formative o di 

tutoring/mentoring sulla prevenzione/contrasto 

alla dispersione scolastica 

3 punti per ogni esperienza 

(max 3) 

Esperienza di consulenza pedagogica/didattica 7 punti 
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3. L’Istituto si riserva la facoltà di distribuire gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di 

istanze pervenute. 

Articolo 5 – Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima di 5 mesi a decorrere dalla data odierna. 

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, 

al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’incaricato, ferma restando la misura del 

compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 

normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

 

Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo orario lordo è stabilito in € 34,00 (€ trentaquattro/00), inteso come importo comprensivo di 

ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica (c.d. lordo Stato o costo aziendale), rapportato alle ore 

effettivamente prestate, nel rispetto del CCNL Agidae vigente e della disciplina delle opzioni semplificate 

dei costi adottata nel quadro dell’Avviso “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)”, con espressa rinuncia del candidato ad eventuale trattamento 

migliorativo attualmente in atto.  

2. Il corrispettivo verrà erogato, previo svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo 

timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte, tramite bonifico bancario, compatibilmente con le 

tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero 

dell’Istruzione e del Merito, come specificato nella lettera di incarico. 

 

Articolo 7 – Trattamento dei dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 

seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è la Casa di Torino dell’Istituto delle Suore di Sant’Anna della Provvidenza, 

con sede in Via Massena n. 36, Torino, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, 

scrivendo all’indirizzo PEC: casaditorinosuoresantanna@pec.it. 

Responsabile della protezione dei dati  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) della Casa di Torino dell’Istituto delle Suore di Sant’Anna 

della Provvidenza è stato individuato nel Dott. Angiolillo Flavio, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: 

dpo@abprivacy.it. 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 

titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 

n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 

connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 

incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 

mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 

utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 
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All. A 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 
come MEMBRO INTERNO/ESTERNO DEL TEAM - DM 19 

 

per la seguente tipologia di attività: 

ATTIVITÀ TECNICA DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

 
 

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA, COMPONENTE 

1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – 

INVESTIMENTO 1.4 – “INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI 

NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E DI SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA” - 

INTERVENTI DI TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL 

CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA NELLE SCUOLE PARITARIE NON COMMERCIALI. AVVISO PROT. N. 

99808 DEL 18 LUGLIO 2024. 
 

Codice CUP di progetto:  F14D21000540006 ____________________________________________ 

Codice locale di progetto: M4C1I1.4-2024-1342-P-48562__________________________________ 

Titolo del progetto:  Non uno di meno __________________________________________________ 

Ente gestore:   Casa di Torino dell’Istituto delle Suore di Sant’Anna della Provvidenza ____________ 

Scuola paritaria non commerciale capofila:  Scuola Secondaria di II grado ”Sant’Anna” – TOPS76500T  

Sede dell’Attività: Via Massena 36, 10128 Torino 

 

Il/La sottoscritto/a …………………………………………..nato/a a ………………………………….. 

il ………............... avente C. F. ………………………………residente a ………………………….…..  

Provincia di ………………….….. Via ……………………....……………….……………… n. ……...,  
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Crocettare la casella di interesse: 

 dipendente della Casa di Torino dell’Istituto delle Suore di Sant’Anna della Provvidenza, ente 

gestore della Scuola paritaria “S. Anna” sita in Via Massena 36, Torino 

 Esperto esterno 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 

qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto: 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

 residenza: Via ………………………………………….. – CAP ……………………………….. 

 indirizzo posta elettronica ordinaria personale: ……………………………………………….… 

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC): …………………………………………………… 

 numero di telefono: …………………………………………………………………………….. 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

3. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 7 dell’Avviso di selezione; 

4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del 

successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 

del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a  

 

DICHIARA ALTRESÌ 

 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello 

specifico, di:  
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i. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

ii. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

iii. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico, né in situazione di incompatibilità per il suo svolgimento.  

 

 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei 

dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia 

del documento di identità in corso di validità. 

 

 Firma del Candidato 

Torino, ……………………… ____________________________ 
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All. B 

 

 

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTO DI INTERESSE 

 

 
OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA, COMPONENTE 

1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – 

INVESTIMENTO 1.4 – “INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI 

NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E DI SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA” - 

INTERVENTI DI TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL 

CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA NELLE SCUOLE PARITARIE NON COMMERCIALI. AVVISO PROT. N. 

99808 DEL 18 LUGLIO 2024. 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________ nato a _____________________________ Prov. (____)  

__ il ______________residente a ___________________ Provincia di ___________________Via/V,le/P.zza 

____________________________Codice Fiscale _______________________ in qualità di (docente 

interno/esperto esterno) __________________________________________ 

in relazione all’incarico avente ad oggetto membro del Team, nell’ambito del progetto “Non uno di meno” 

Codice locale di progetto M4C1I1.4-2024-1342-P-48562 - CUP  F14D21000540006 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 

avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e 

per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità nello svolgimento dell’incarico conferito,  

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, e che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo 

grado, del coniuge o di conviventi, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge 

abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

iv. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni 

che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
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v. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vi. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 

personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 

per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 

Torino, ____________ 

          IL DICHIARANTE    

                      ____________________________ 

 

Allegare: 

 copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 
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